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«¥iPor cuanto en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Instituto Naclonat de
:,‘. oapacitacion y Educacion Soctalista (INCES) N¢ 6.068, de fecha 14 de mayo de 2008,
“fpublicado en a Gaceta Oficial N® 38.958, de fecha 23 de junio de 2008, se incurrid en €l
:g.-.-siguicnte Brror materlal:

En la Disposicion Final;
Donhde dice:

“Unica, El presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Qrganica entrara en
vigencia a partir de su publicaclén en la Gaceta Ofcial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.”

Debe decir:

“Unica. El presente Degrelo con Rango, Valor v Fuerza de Ley entrard en vigendia a
partlr de su publicaciin en la Gaceta Oficial de la Republica Bofivarlana de
Veneruela.”

Se procede en consecuencla, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley

Orgénica de Procedimientos Administratives, en cencardancia con el articulo 4° de la Ley de
" Publicaclones Oficiales, a uma nueva Imprestdn, subsanando el referide error y

manhteniéndose el nimero, fecha del Decreto v demas datos & que hublere lugar.

Dado en Caracas, a los cuatro dias del mes de julip de dos mil ocho.  Afios 1987 de la
Independencia, 149% de la Federacidn v 109 de la Revolucién Bolivarlana.

Comuniquese y Publiquesa,

RAMON ALON RIZALEZ RENGIFOQ
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DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY
DEL INSTITUTO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EDUCACION SOCIALISTA (INCES)

EXPOSICION DE MOTIVOS

-
.

El Instituto Nacional de Cooperacidn Educativa (INCE), creado @)
por Ley de fecha 22 de agosto del 1959, reformada el 08 de <,:
enero de 1970, requiere un cambio en sus fines, organizacion y ‘o,
procesos para lograr un nuevo modelo productivo de inclusion [
social. La experiencia en estos (ltimos ahos ha puesto en —
evidencia la necesidad de avanzar hacia un proceso de E.‘:
transformacidn juridica, politica, ideclégica e institucional. -
<
La construccién del nuevo modelo productivo y el surgimiento ¢~
de nuevos espacios de autogestién y formas de organizacion, i
promavidas por la Revolucion Bolivariana, hacen indispensable }—
dar inicio al proceso de formacién profesional a toda la o
poblacién, principalmente, a aquellos que estuvieron excluidos
de las oportunidades de incorporacion a las actividades socio
productivas. :

En consecuencia surge Ja necesidad de transformar el Instituto
de Cooperacién Educativa (INCE), a objeto de posicionar a la
institucién dentro de los principios ideoldgicos del Socialismo y
acompafiar el proceso en la construccién del Socialismo
Bolivariano; asi como su transformacion en una organizacion
que impulse los procesos de educacion, formacién vy
capacitacion integral de las ciudadanas y ciudadanos.

La transformacion comienza con el cambio de denominacidn del
Instituto Nacional de Cooperacion Educativa (INCE) a Instituto |
Nacional de Capacitacién y Educacién Socialista (INCES); asi ¢!
como, la modificacién de su objeto, con la finalidad de ampliar
su ambito de actuacién, con un espiritu de soiidaridad,
corresponsabilidad, cooperacion y con conciencia colectiva para
superar seudo valores del capitalismo, incorporando a todas las o

personas, con especial atencidn a las que no posean instruccién [__‘

profesional, adolescentes, con necesidades educativas i
especiales, pueblos y comunidades indigenas, con penas [i}
privativas y restrictivas de la libertad y demds que requieran . .
inclusién  socioproductiva contribuyendo asi, con el nuevo <L
sistema de desarrollo socioecondmico. e
L
Los programas de educacion, formacion y capacitacién que el Ej
Instituto Nacional de Capacitacion y Educacion Socialista 3
(INCES) ofrecerd en su oferta programatica, serdn continuos y -~
permanentes, andragdgicos, para toda la vida, ‘ flexibles y
orifntados a satisfacer las demandas del Estado y la Sociedad,
para impulsar el Desarrolio Enddgeno mediante una formacién

integral.

En este sentido, serdn impartidos en diversidad de ambientes
de aprendizaje, preferiblemente en las localidades de los
participantes y utilizando tecnologlas amigables con el
ambiente, rescatando el saber popular y tradicional, y 18 vision
de la educacién como un didlogo de saberes, como un proceso
centrado en el colectivo, considerandose la experiencia previa
del participante para convertilo en gestor de su propio
aprendizaje.

El presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de ley
trascendera del modelo de desarrollo curricular conductista a un
nuevo modelo constructivista donde el docente se convierte en
facilitador del proceso de aprendizaje y permite la integracion
del participante af proceso formativo.

Igualmente, se incorporard el concepto de formacion integral
que considera los aspectos técnicos, iaborales, politicos vy
sociales, con la finatidad de preparar hombres y mujeres con
principios éticos que superen las conductas individualistas y

|-

conciencia colectiva vy revolucionaria, capaz de cambiar las
condiciones que afectan su calidad de vida v la de su
comunidad.

Adicionaimente, la_transformacién del Instituto Nacicnal de
Cooperacién Educativa (INCE) incluye ia reforma de los centros

de capacitacion y formacion en Centros de Formacion Socialista
- |(CFS), los cuales son dependencias del Instituto con presencia a
nivel nacional. Los mismos operaran como el espacio de
Aconstruccion  socialista, béasicamente, en el proceso de
educacién, formacién y capacitacion integral y de articulacién
con las Misiones Bolivarianas.

n.ve

0

Para la sostenibilidad del sistema de educacion, formacion y
capacitacién, se amplia el universo de contribuyentes
agregando a las personas naturales y juridicas, de caracter
industrial o comercial, asi como a todas aquelias formas
asociativas cuya finalidad sea la prestacion de servicios o
asesorfa profesional, no pertenecientes a la Republica, a los
Estados ni a las Municipalidades.
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También son sujetos pasivos del tributo, los obreros y
empleados que trabajan para personas naturales y juridicas, de
cardcter industrial o comercial, pertenecientes tanto al sector
privado, y quienes se desempefien en todas aquellas formas
asociativas cuya finalidad sea la prestacién de servicios o
asesoria profesional.

Asi mismo, se establecen sanciones que permiten mantener y
garantizar el desarrolic del programa nacional de aprendizaje,
impartide por flas unidades preductivas, empresas Y
establecimientos de propiedad privada o colectiva, a l0S
adolescentes seleccionados para tal fin,

<.| Finalmente, con.la promulgacion de! presente Decreto con
‘| Rango, Valor y Fuerza de ley, el Estado contara con un

| instrumento  institucional para la educacién, formacién y
5 capacitacién integral de ciudadanos y ciudadanas con

conciencia colectiva, autogestionaria y revolucionaria para
| cambiar las condiciones laborales y Ja calidad de vida individual
-y colectiva.

Decreto N°¢ 6,068 14 de mayo de 2008

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Re;:)&blica

En el ejercicio de la atribucidn que le confiere el numeral 8 del
articulo ZBF de la Constitucion de 1a Repiblica Bolivariana de
Venezuela,| en concordancia con lo previsto en los numerales 1
y 3 del articulo 1° de la Ley que Autoriza al Presidente de la
Republica para Dictar Decretos con Rz'pngo, Valor y Fuerza de
Ley en las Fﬁaterias que se Delegan, en|Consejo de Miniskzos,

DICTA
E! siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY
DEL INSTITUTO NACIONAL DE CAPACIT ACION
| Y EDUCACION SOCIALISTA (INCES)

CAPITULO I |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 1P, Ei presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
_Ley tiene‘ por objeto regular el ‘Instituto Nacional de

egoistas, para dar paso a un sujeto solidario, tolerante y con
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Capacitacion y Educacidn Socialista; (INCES), como ente
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adscrito ai"| Ministerio del Poder Popular con competencia en
materia de economia comunal, e tual se regird en sus
actuaciones por los lineamientos estratégicos, peliticas y planes
aprobados tonforme a fa planificacidn centralizada del Ejecutivo
Nacional. -

Et Instituto Naciona$ de Capacitacion y Educacién Socialista,
disfrutard de todas las prerrogativas, privilegios y exenciones
fiscales y tributarias de la RepUblica Bolivariana de Venezuela.
El nombre del Instituto podré abreviarse con las siglas “INCES”,
a todos los efectos legales.

E! Instituto Nacional de Capacitacién

y Educacion Socialista (INCES)

Articulo 2°, El Instituto Nacional de Capacitacién y Educacion

Socialista (INCES) tiene por objeto formular, coordinar, evaluar,

dirigir vy ejecutar programas educativos de formacion y

capacitacion integral, adaptados a las exigencias del modelo de
desarrolio socio productivo socialista bolivariane.

oo

Domicilio
Articulo 39, El domicilio principal del Instituto Nacional de
Capacitacion y Educacidn Socialista (INCES) serd el que
determine el 6rgano rector y podrd crear dependencias en las
regiones, estados, municipios y cludades. El Consejo Directivo,
cuando lo considere conveniente, podra sesionar en cyalquier
lugar de la Replbfica.

: Fines del Instituto
Articulo 49, El Instituto Nacional de Capacitacion y Educacidn
Socialista (INCES) tiene los siguientes fines;
1. Coadyuvar al desarrollo de un modelo productivo fundada
en los valores humanisticos de la cooperacion y la
preponderancia de los valores colectives sobre los
individuales, que garantice la satisfaccidn de las
necesidades sociales y materiales del pueblo, la mayor.
suma de felicidad posible y de estabilidad politica y social.
Promover la inclusién socioproductiva de tedas fas
personas, especialmente de aquellas en situacién de
pobreza extrema y condiciones de especial vuinerabilidad o
exclusion.

colectiva, propendiendo a la construccion colectiva y
cooperativa de la economia socialista, en las relaciones de
produccicn, intercambio vy distribucion de bienes vy
SErviclos, )

Contribuir con el fortalecimiento de la ética revolucionaria,
reconociendo al trabajo y la educacion como procesos
fundamentales del desarrollo social y de las personas,
atendiendo a los principios del ideario bolivariano, tales
como, honestidad, trabajo voluntario, inclusion social,
solidgridad, corresponsabilidad, transparencia y el bien
coman,

Participantes y Aprendices
Articulo 59, Serén participantes de las actividades del Instituto
Nacional de Capacitacién y Educacién Socialista todas las
personas, con especial atencién a las que no posean instruccion
profesional, adolescente, con necesidades educativas
especiales, pueblos y comunidades indigenas, con penas
privativas y restrictivas de la libertad y demas que requieran
inclusién socioproductiva.

Se consideran aprendices a los efectos del presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley, las y Jos adolescentes entre
14 y 17 aitos, seglin su vocacién y libre eleccion del oficio de su

vy T -
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Consolidar un sistema de educacién, formacién v ¢,
capacitacion que contribuya con la generacion de nuevas { : |
formas asociativas y unidades econdmicas de propiedad !
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preferencia y que no hayan recibido formacién previa en el
oficio 2 desarrollar, con un grade de instruccion acorde con las
exigencias del oficio en el cual se va a capadtar.

Acciones Formativas Impartidas

por el Instituto Nacional de Capacitacion

y Educacién Socialista (INCES)

Articulo 6°, Los programas de educacién, formacidn y
capacitacion del Instituto Nacional de Capacitacién y Educacion
Socialista se desarrollaran con elevados niveles de calidad,
eficiencia, eficacia, fiexibilidad y pertinencia social, actualizados

y adaptados a las realidades de cada comunidad; enmarcados
en una perspectiva de educacién integral, continua,
permanente, andragégica, para toda la vida y orientada a
satisfacer las necesidades del Estado y la sociedad para
impulsar el desarrolio enddgeno.

1.
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CAPITULO I
DE LAS COMPETENCIAS

Competencias del Organo Rector
Articulo 7°. El Ministerio con competencia en materia de
economia comunal como Grgano rector del Instituto Nacional de
Capacitacién y Educacién Socialista tiene las siguientes
competencias:

Formular la politica nacional de educacidn y formacién -
socialista para la inciusién socioproductiva en coordinacion
con los Ministerios en materia de educacién.

Aprobar el plan nacional de educacion y formacion
socialista para la inclusion socioproductiva a ser ejecutado
por el Instituto Nacional de Capacitacidn y Educacidn
Socialista.

Dictar, mediante resolucidn, las normas técnicas sobre la
educacién y formacidn socialista para la inclusidn
socioproductiva, de obligatorio cumplimiento.

Hacer sequimiento, evaluacién y control de la politica
nacional, €l plan nacional y las normas técnicas en materia
de fa educacién y formacién socialista para la inclusién
socioproductiva,

Ordenar, direccionar, articular y asegurar el cumplimiento
de las competencias del Instituto Nacional de Capacitacion
y Educacién Socialista.

V.

L]
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Aprobar el Reglamente Interno del Instituto Nacionz! de
Capacitacién y Educacién Socialista.

Ejercer el control de tutela que se derive de la ejecucién
de la administracidn y gestién del Instituto Nacional de
Capacitacion y Educacion Socialista.

Aprobar y ejercer el control-sobre las politicas de personal
del Instituto Nacional de Capacitacion y Educacion
Socialista, sin perjuicio de lo establecido en la Ley sobre el
Estatuto de la Funcidn Piblica.

Requerir del Instituto Nacional de Capacitacion vy
Educacién Socialista la informacion administrativa y
financiera de su gestidn, sin perjuicio de las competendcias
del Sistema Nacional de Centrol Fiscal.

Proponer los reglamentos del presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley. '

Establecer v consolidar alianzas estratégicas nacicnales e
internacicnales para el intercambio de tecnologias, que
aseguren la actualizacién y perfeccionamiento de los
programas-de formacién y capacitacion.

Las demas establecidas en la ley y por el Ejecutivo
Nacional.

10.

11.

12

Competencias del Instituto Nacional de Capacitacion

y Educacién Socialista (JNCES}

Articulo 8°. El Instituto Nacional de Capacitacién y Educacion
Socialista tiene las siguientes competencias:

C O L0 R Al
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1. Ejecutar y desarrollar la politica nacional en materia de
educacién y formacidn socialista para Ja inclusidn
socioproductiva.

2. Presentar a consideracidn del drgano rector la propuesta
de plan nacional de educacién y formacion socialista para
la inclusién socioproductiva.

3. Presentar a consideracion del érgano rector fas propuestas

de normas técnicas sobre la formacidn socialista para la

inclusion secioproductiva, de obligatorio cumplimiento.

Presentar a consideracion del érgano rector la propuesta

de su Reglamento Interno.

5. Ejecuter los programas de educacidn, formacidn vy
capacitacién  integral, orientados a la inclusidn
socioproductiva, en el marco del Plan de Desarrollo
Econdmico y Social de la Nacidn; jos lineamientos, planes y
politicas aprobados de conformidad con la planificacion
centralizada del Fjecutivo Nacional; y de Ia politica y plan

nacional de educacién y formacidn socialista para la

inclusién socioproductiva.
6. Organizar, desarrollar y fomentar, bajo los principios de
solidaridad, corresponsabilidad y responsabilidad social, los
programas de educacidn, formacion y capacitacion,
mediante la creacién y mantenimiento de Centros de
Formacidn Socialista y programas tedricos y . practicos
dentro de las diversas iniciativas socio productivas.
Pesarrollar un modelo curricular gue ofrezca programas de
educacién, formacién y capacitacion flexibles, integrales y
coherentes con los principios didacticos del aprendizaje.
Participar activamente en las acciones dirigidas a erradicar
el analfabetismo, conjuntamente con los demas drganos,
entes y programas del Estado, asi como con los Consejos
Comunales y otras formas de arganizacion y participacidn
popular.
Crear y mantener actualizado el Registro Nacional de
Aporiantes,
Recaudar y fiscalizar los tributos establecidos en este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de conformidad
con lo estabiecido en la legislacidn impositiva vigente.
Brindar erientacién a las y los participantes asi como a las
y los aprendices, para explorar sus aptitudes e intereses en
la seleccidn de los planes de estudio y velar por su sano
desarrolle durante las fases de aprendizaje.
Establecer con las instituciones con competencia en .
materia educativa, un sistema de reconocimiento al
estudio v acreditacidn, que le permita a los egresados del
Instituto incorporarse a diversos programas educativos en
la consecucidn de estudios supericres.
Coordinar con los érganos y entes del Estado la inclusion
de las y los participantes asi como a las y los aprendices, —
en las actividades socic productivas, especialmente
aquellas dirigidas a crear formas asoclativas y unidades
econdmicas de propiedad colectiva, que propendan a la ¢y
construccion de la economia sacialista, en las refaciones de (O
produccién, intercambio y distribucion de bienes y (O
servicios.
Ejecutar v consolidar alianzas estratégicas nacionales e
internacionales para el intercambio de tecnclogias, que
aseguren la actualizacion vy perfeccionamiento de los
programas de educacion, formacidn y capacitacidn.
Ctorgar certificaciones educativas.
Establecer una plataforma tecnoldgica adecuada y dirigida
a facilitar ef desarrollo de sus atribuciones.
Las demas establecidas en Ja ley y por el Ejecutivo
Nacional.

COBTESIA ENTRAC.A
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11,

12.

ENTRACA,

13.

TES A

14.

15.
16.

17.

Certificacion Educativa

Articulo 99, Para obtener la certificacién educativa que otorga
el Instituto Nacional de Capacitacion y Educacian Sociatista, las
y los participantes asi como a fas y los aprendices deberan
demostrar satisfactoriamente las habilidades adquiridas, bien
sea mediante la aprobacion de las actividades de formacidn y
capacitacién desarrolladas a través de los diversos programas,
o de las competencias adquiridas mediante la practica y
r\ “\Lr"rl_‘__’\l tLL
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experiencia laboral. Las certificaciones expedidas deberan ser
tomadas en- cuenta para las clasificaciones y ascenso de las
trabajadoras y trabajadores.

Programa Nacional de Aprendizaje
rticulo 10. Las unidades productivas, empresas ¥
>gstablecimientos de propiedad prwada o colectiva tendrénﬂ la
bllgac:ton de emplear y ensefiar, o hacer ensenar
etddicamente una actividad productiva a un nimero de
prendlces que seran adolescentes seleccionados a tal efecto.
|2 ensefianza de aprendices instrumentaran los programas de
formacién y capacitacion para las actividades productivas que
Lean aprobadas por &l Consegjo Directivo del Instituto.

El numero de aprendices se determinard en el Reglamento

torrespondiente. £l Instituto Nacional de Capacitacion y
certificado de

omg
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-a"ducat:lon Socialista (INCES) expedird el
okumplimiento con dicho programa.
=
Z CAPITULO III
: DE LA ORGANIZACION DEL INSTITUTO
=i,
Consejo Directivo
Articulo 11, La Direccion del Instituto Nacional de

Capacitacién y Educacion Socialista (INCES) sera ejercida por
un Consegjo Directivo integrado por una presidenta o presidente
y cuatro (4) directoras o directores designadas o designados
por la Ministra ¢ Ministro con competencia en ‘materia de
economia comunal, previa consulta a la Presidenta o Presidente
de la Republica; cada directora o director tendrd su suplente. El
Consejo Directivo funcionara de conformidad con el Reglamento
Interna que a tal efecto se dicte.

Atribuciones del Consejo Directivo
Articulo 12. E! Consejo Directivo del Instituto Nacional de
Capacitacion y Educacion Socialista, tiene las siguientes
competencias:

1. Aprobar Ja propuesta de plan nacional de educacién y
formacion socialista para la inclusién socioproductiva, a ser
presentada a consideracién de! érgano rector.

Aprobar las propuestas de normas técnicas sobre [a
educacidn y formacidn socialista para la inclusidn
socioproductiva, a ser presentadas a consideracién del
drgano rector.

Aprobar las guias técnicas sobre la educacidn y formacién
socialista para Ia inclusidn socioproductiva.

Aprobar la propuesta de Reglamento Interno del Instituto
Nacional de Cepacitacion y Educacion Socialista, a ser
presentada a la consideracion del érgana rector.

5. Aprcbar la propuesta det plan operativo anual y de
presupuesto del Instituto Nacional de Capacitacidn vy -
Educacién Socialista, a ser presentada a fa consideracion
del drgano rector.

Aprobar la propuesta de memoria y cuenta anual del
Instituto.

Debatir Ias materias de interés que sean presentadas a su
consideracion por la Presidenta o Presidente del Instituto o
cualguiera de sus integrantes.

Conocer puntos de cuentas e informes pericdicos de ia
ejecucidn y desarrollo de la politica y plan nacicnal.
Aprobar los Manuales de Normas y Procedimientos del
Instituto. _
Analizar y viabilizar las propuestas socbre nuevas
ocupaciones debidamente fundamentadas y presentadas
por los diversos sectores del pais,

Aprobar actos destinados a la transferencia de propiedad
de los bienes, asi come a la aceptacion de las donaciones.
Velar de manera rigurosa v sistematica por la calidad del
procesa formative impartido.

Las demas establecidas en la ley v por el Ejecutivo
Nacional.

CORTESIA: L’\JTRACA
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El efercicio de las competencias del Consejo Directivo debe
sujetarse a los lineamientos, politicas v planes dictados
conforme a la planificacidn centralizada.

Atribuciones de la Presidenta o Presidente

del Instituto

Articuio 13. Corresponde a la Presidenta o Presidente del
Instituto las siguientes funciones:

1. Ejercer la maxima direcddn, administracion vy
representacion legal del Instituto Nacional de Capacitacidn
y Educacién Secialista, otorgando los poderes judiciales y
extrajudiciales a que haya lugar.

2. Celebrar contratos vy convenios de obras, servicios y
adquisicién de bienes,

3. Aprobar y suscribir contrates de financiamiente y los que
se requieran para ejecutar los objetivas y competencias del
Instituto Nacional de Capacitacion y Educacidn Socialista,
asi como aquellos actos administrativos y los documentos
gue se deriven de las actuacicnes del mismo.

4, FEjercer la maxima autoridad en materia de personal, de
conformidad con las atribuciones y potestades establecidas
en la legislacién sobre la materia y con estricta sujecidn a
io establecido en el numeral 8 del articulo 7 del presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

5. Convocar y presidir las sesiones del Consejo Directivo.

6. Velar por el cumplimiento de las disposiciones del Consejo
Directivo, conforme al presente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley y sus Reglamentos.

7. Formular las propuestas del Plan Nacional de Educacidn y
formacién socialista para la inclusidn socioproductiva, del
plan operativo anual, del presupuestc y la memoria ¥
cuenta anual, a ser presentadas a consideracién del
Consejo Directivo.

8. Formular las propuestas de guias técnicas sobre educacién

y formacion socialista para la inclusion socioproductiva a

ser presentadas a consideracidn del Consejo Directivo.

Formular la propuesta de normas de rango sublegal del

Instituto, a ser presentadas 2 consideracién del Consejo

Directivo.

Establecer las relaciones con los drganos del Estado,

trabajadores, empresarios y demas instituciones cuya

actividad esté vinculada al Instituto.

Presentar el informe anual de la gestién del Instituto al

Ministerio con competencia en materia de economia

comunal.

Presentar cuenta y todos los informes que sean requeridos

por el érgano rector.

Delegar sus competencias de manera expresa en la

funcionaria o funcionario del Instituto que designe, asi

como las relativas a certificacion de documentos.

Las demds establecidas en Iz ley y por el Ejecutivo

Nacional al Instituto Nacional de Capacitacion y Educacién

Socialista.

10
11.

12.

13.

14,

El ejercicio de las competencias de la Presidenta o Presidente
debe sujetarse a los lineamientos, pcliticas y planes dictados
conforme a la Planificacian Centralizada.

Dei Patrimonio del Instituto
Articulo 14, El Instituto Nacional de Capacitacién y Educacién
Socialista dispondra para sufragar los gastos de sus actividades,
de las aportaciones siguientes:

1.  Una contribucion de los patronos, equivalente al dos por
ciento (2%) del salario normal, pagado al personal que
trabaja para personas naturales y juridicas, de caracter
industrial o comercial y todas aquellas formas asociativas
cuya finalidad sea la prestacion de servicios ¢ asesoria
profesional, no pertenecientes a la Replblica, a los
Estados ni a las Municipalidades.

CORTESIA. EN

2. El medio por ciento (1/2%) de las utilidades anuales,
aguinaldos o bonificaciones de fin de afio, pagadas a los
obreros y empleados, y aportadas por éstos, que trabajan
para personas naturales y juridicas, pertenecientes al
sector privade, y todas aquellas formas asociativas cuya

e finalidad sea Ja prestamon de servicios o asesoria
:»l profesional. Tal cantidad sera retenida por los respectivos
c-l' patronos para ser depositada a la orden del Instituto
e Nacional de Capacitacién y Educacidn Socialista, con la
05 indicacion de la procedencia.

-l 3. Los aportes provenientes de la Ley de Presupuesto y los
;-f«j aportes extrasrdinarios que le asigne el Ejecutivo Nacional.
=1 4. Los bienes, derechos y acciones de cualquier naturaleza
(= que le sean transferidos, adscritos o asignados por el
oo Ejecutivo Nacional.

-2_3 5. Las transferencias y los ingresos provenientes de drganos
ol de cooperacién internacional, de acuerdo a las normas

P vigentes para tal efecto.

6. El producto de las multas impuestas por el incumplimiento

= de las obligaciones sefialadas por el presente Decreto con
Z Rango, Valor y Fuerza de Ley.

7. lLas donaciones y legados de personas naturales o
juridicas, hechas al Instituto.

8. Llos demds aportes, ingresos o bienes destinados al
cumplimiento de la misién y objetivos del Institutc,
percibides por cualquier otro titulo legal.

CAPITULO IV
DE LOS CONTRIBUYENTES

Contribuyentes
Articulo 15, Todas las personas naturales y juridicas, asi como
todas aquelias formas asociativas cuya finalidad sea la
prestacién de servicios o asesoria profesional, que dan
ocupacion a cinco (5) 0 mds trabajadores, estan en I3
obligacion de cotizar ante ei Instituto Nactonal de Capacitacién
y Educacion Socialista el dos por ciento (2%) del total del
salario normal, pagado a los trabajadores que les presten
servicios.

Queda prehibido el descuento de cualquier cantidad de dinero a
las y los trabajadores para el cumplimiento de la obligacion
establecida en el numeral 1 del artfculo anteriar.

Son contribuyentes del aporte sefialado en e numeral 2 del
articulo anterior, los obreros y empleados que trabajan para
personas naturales y juridicas, pertenecientes al sector privado,
y quienes se desempefien en todas aguellas formas asociativas
cuya finalidad sea la prestacion de servicics o asesoria
profesional.

Cenrtificado de Solvencia de la Obligacion

Tributaria

Articulo 16. El Instituto Nacional de Capacitacion y Educacion

Socialista debe verificar el cumplimiento de Ja obligacion

prevista en ¢l articulo anterior a los fines de otorgar la

respectiva soivencia, la cual es necesaria para suscribir
cualguier contrato, convenio o acuerdo con ef Estado.

Excepciones
Articula 17. Quedan exceptuados de los aportes establecidos
en el articulo 15 del presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley los érgancs y entes del Estado, los medios de
produccion de propiedad colectiva, cooperativas, fundaciones,

unidades econdmicas asociativas, cajas rurales y mutuales,
unidades productivas familiares, empresas de produccian sacial,
empresas de cogestion, bancos comunales, unidades
comunales de produccidn y cualquier otro tipo de asociacion sin
YT T Ty
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fines dq lucro y que desarrolle los principios y valores de la
economia social, solidaria, participativa y comunal.

Deducciones
Articulo 18. Las personas naturales o juridicas que mantengan
cursos o academias para sus trabajadores, fuera de aquellos de
educacién inicial sefialados en el Reglamento de la Ley
Organica del Trabajo, tendran derecho a que se les deduzca de
su contribucidn el costo de tales cursos o academias, siempre
que éstas cumplan con los requisitos establecidos para su
aprobacidn por |2 normativa vigente,

Determinacion del Monto de las Deducciones’

Articulo 19. A los fines de la determinacién del monto de Jas
deducciones a que tienen derecho las personas naturales o

juridicas que mantengan cursos O academias para sus

trabajadores, se tomaran en consideracién los costos en que

incurran por los siguientes conceptos:

1. Mantenimiento y administracién de las acciones formativas
dirigidas a las trabajadoras y los trabajadores empleados (7
por la empresa, O

2. Cursos dirigidos 2 la educacién, formacién, capacitacién y €9

desarrollo de acuerdo con las politicas y Hineamientos
generales aprobados de conformidad con las disposiciones
contenidas en el presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley.

_ Autoliquidacién
Articulo 20. Las deducciones previstas en el presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley se efectuaran via
autoliquidacion previa aprobacién del Consejo Directivo. A estos
fines los interesados presentaran anualmente, durante el
periodo que se fije al efecto, fos programas de fofmacién y
capacitacién, asi como sus correspondientes presupuestos,
incluyendo la informacidn que fuese requerida por el Instituto
Nacional de Capacitacién y Educacidn Socialista.

Pago de las Contribuciones
Articulo 21. Los aportes fijados en el articulo 15 del presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, seran depositados
por fas patronas y patronos dentro de los <inco (5) dias
siguientes de vencido cada trimestre.

CAPITULO V
DE LAS SANCIONES

Incumplimiento de las Contribuciones
Articulo 22. Los patronos que no dieren cumplimiento a lo
dispuesto en los numerales 1 y 2 del articulo 14 del presente
Decreto con  Rango, Valor y Fuerza de Ley, seran sancionados
por la dependencia con competencia en materia tributaria del
Instituto Nacional de Capacitacién y Educacidn Socialista de
conformidad con lo establecido en el Cédigo Crganico
Tributario. De la multa impuesta se podra recurrir a tenor de lo
establecido en dicho Cddigo.

Sancién por el Incumplimiento del Programa

Nacional de Aprendizaje

Articulo 23. Los patronos que no dieren cumplimiento a lo

dispuesto en el articulo 10 de esta Ley, seran sancionados por

el Instituto Nacional de Capacitacién y Educacion Socialista

con multa que va desde el equivalente al importe ecoONGMIco

que debig erogar [a empresa para ejecutar el Programa
Nacional de Aprendizaje, hasta el doble de dicha cantidad.

La imposicién de la sancidon de multa no exime al patrono su
obligacion de cumplir con el Programa Nacional de Aprendizaje.
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Para la ejecucion forzosa de la obligacién seran aplicables las
normas establecidas en la Ley Orgénica de Procedimientos
Administrativos, sin perjuicio de ordenar la clausura temporal
de la oficing, local ¢ establecimiento por el tiempo que sea
necesario, hasta que dé cumplimiento a 1a obligacion.

Sancién por el incumplimiento de Inscripcion

en el Registro Nacional de Aportantes

Articulo 24. Los patronos que incumplieren con a obligacion

de inscripcion en el Registro Nacional de Aportantes seran

sancionados por el incumplimiento.de deberes formales segun
lo establecido en el Cédige Organice Tributario.

Liguidacion y Pago
Articulo 25. Las sanciones impuestas se liquidaran y pagaran
de acuerdo con los lapsos y modalidades que se establezcan en
el Codigo Organico Tributaric y el Reglamento del presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Después de la entrada en vigencia del presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Lley, se continuard el
proceso de reestructuracion  del Insttuto Nacional de
Cooperacion Educativa, con el objeto de que su organizacion
interna se adapte al contenido del presente Decreto con Rango,
valor y Fuerza de Ley. En este sentido, el Ejecutivo Nacional
procedera dentro dei lapso de un (1) afio contado a partir de 13
techa de publicacidn del presente Decreto con Rango, Valor ¥
Fuerza de Ley a tomar las medidas necesarias para Ssu
transformacion en el Instituto Nacional de Capacitacion Y
Educacion Socialista (INCES).

Segunda. A los fines de la obligacion prevista en e] articulo 10,
hasta que se dicte el Reglamento correspondiente, el numerc
de aprendices serd de un minimo del tres por ciento (3%),
hasta el limite del cinco por ciento (5%) del total de sus
trabajadoras y trabajadores, siempre que cuenten con quince
{15) o mas trabajadoras y trabajadores. Para determinar el
numero de aprendices, se tomard en cuenta el promedio de
trabajadoras y trabajadores de los doce (12) meses del afic
calendario inmediatamente antericr, calculade con base en &
niimero total de trabajadoras y trabajadores por mes. Para los
efectos del calculo de porcentzje toda fraccin se considerara
COmo un entero.

Tercera. Ei Consejo Directivo revisard las obligaciones
adquiridas en el marco Ge la cooperacion  nacional e
internacional, a los efectos de dar por terminados todos
aquellos convenios y contratos que no se adapten a los nuevos
fines del Instituto Nacional de Capacitacion y Educacion
Socialista {INCES).

Cuarta. Mientras se realice el proceso de reestructuracié_n se
seguird utilizando la papeleria correspondiente @l Instituto
Nacional de Cooperacién Educativa (INCE}), hasta que 5€ agote.

Quinta. Dentso de los ciento ochenta (180) dias siguientes a la
publicacién de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza ‘d‘e Ley,
deberé dictarse el Reglamento que desarrolle sus disposiciones.

CORTESIA: ENTRA C.A.
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DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera. Se derogan las Leyes sobre el Institutc Nacional de
Cooperacion Educativa (INCE), publicadas en las Gacetas
Oficiales de la Republica de Venezuela N° 26.043 y N° 29,115,
de fechas 22 de agosto de 1959 y 8 de enero de 1970,
respectivamente.

<

Segunda. Se derogan todas aguellas disposiciones contenidas
en el Reglamento de la Ley sobre el Instituto Nacional de
Cooperacién Educativa (INCE), publicado en la Gaceta Oficial de
la Repdblica Bolivariana de Venezuela N° 37.809, de fecha 3 de
noviembre de 2003, que coliden con el presente Decreto con
Rango, Valor v Fuerza de Ley.

ENTRA C.

A
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DISPOSICION FINAL

Unica, E| presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
entrard en vigendia a partir de su publicacion en 1a Gaceta Oficial
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de mayo de dos mil
ocho. Afios 198° de la Independencia, 149° de la Federacidn v
-10° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecitese,
(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(L.5.)
RAMON ALONZO CARRIZALEZ RENGIFC

Refrendado
El Ministro del Poder Popular dal
Despacho de (a Presidencia
(L.5.)
JESSE CHACCON ESCAMILLO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicia
{L5.)
RAMON EMILIQ RODRIGUEZ CHACIN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Finanzas
{LS.)
RAFAEL EDUARDO ISEA ROMERQ

Refrendado
El Ministro det Poder Popular para
la Defensa
(LS.)
GUSTAVO REYES RANGEL BRICENO

Rerrendado

El Ministre del Poder Popular para
las Industrias Ligeras y Comerclo
(L.5.}

_ WILLIAN ANTONIO CONTRERAS
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Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Educacién Superior

(L5.)

Refrendado
| Ministro del Poder Popular para
Educacldn
qL.S)
-Refrendado
I Ministro del Poder Popular para
- lTrabajo ¥ Seguridad Social
L S.)

x efrendado
e Encargado del Ministerlo de Poder Popular pars

la Infraestructura

= (LS.)
[
“?|Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

B e| Ambiente

{L5.)

“" Refrendado

£l Ministro del Poder Popular para
la Planificaclén y Desarrolio
{LS.)

Refrendaac

La Ministra del Poder Popular para
Clencia y Tecnologia

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Ecenemia Comunal

(L.S.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
fa Alimentacién :

(Ls)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(LS)

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
ia Vivienda y Habitat

(L5

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Participacién y Proteccién Soclal
{L.5.)

Refrendade

La Ministra del Poder Popular para
el Departe

{Ls)

Refrenaado

La Ministra del Poder Popular para

tas Telecomunicaciones y ba Informatica
{1..5)

Refrendado

La Ministra del Peder Popular para
los Pueblos Indigenas

(LS.

Refrendado
La Ministra de Estado para
Asuntos de la Mujer

{L.5.)
CORGE
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I UIS ACUNA CEDEfiC

HECTOR NAVARRC DIAZ

ROBERTO MANUEL HERNANDEZ

ISIDRO UBALDO RONDON TORRES

YUVIRI ORTEGA LOVERA

HAIMAN EL TROUDI

NURIS ORIHUELA GUEVARA .

PEDRO MOREJON CARRILLO

FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

FRANCISCO GE ASIS SESTO NOVAS

EDITH BRUNELA GOMEZ

ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA

SOCORRO ELIZABETH HERNANDEZ

NICIA MALDONADG MALDONADC

MARLA LEON
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