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CANALIZACION ¥ MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DE

NAVEGACION
EXPOSICION DE MOTIVOS

El Degreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Canalizacidn y
Mantenimiento de las Vias de Navegacion, tiene su crigen en ta
necesidad de derpgar la Ley del Instituto WNacional de
Canalizaciones, con ¢l fin de adaptar el marco de actuacion de
este Instituto a la nueva realidad juridica del pais.

En este sentido, tornando en consideracidn los postulados de la
Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, el
Instituto Nacional de Canalizaciones, como ente de [a
Administracién Pdblica, debe poseer una ley que contenga
mecanismos legales cénsonos con la dindmica actual que se
desarrolla en los canales estratégicos de la Repiblica, su plena
participacion en los nuevos proyectos y a la vez permitic a
intervencion del ciudadang y de las comunidades en la gestidn
pdblica como linea principa! que rige ef nuevo aspecto social de
la Nacion. De igual manera, debe contar con un articulado que
consienta su actuacidn en acciones sociales, hacia aquellas
poblaciones adyacentes a los sitios en los cuales se desarrolla
54 Misién,

Ante las transformaciones en el dmbito socfal, econdmico,
cultural, geografico, ambiental y politico que atraviesa el
Estado, se requiere la actualizacion del ordenamiente juridico,
permitiendo a su vez la evoluddn y desarrolio integral, La forma
de manifestacion de esta realidad ha sido histdrica v se han
refiecjado en los actes publicos y privados realizados por ia
Nacidn venezolana en aras de su seguridad y bienestar.

ot

fluvial y tacustre, y con el uso de los espacios acuaticos, como
via de comunicacién y fuente de recursos, ofrecida por los
pafses que transforman espacios acudticos restringidos en
caminos navegables hacia el mar como una gracia que
trasciende abierta a los méds generosos horizontes, en donde
Yenezuela juega un rol fundamental como antesala del
Atldntico y del Caribe con el restc de la comunidad
suramericana,

Estos espacios acudticos acondicionados como  vias de
comunicacion permiten actualmente la movilizacién de
aproximadamente tres mil (3.000) buques anuales, no
obstante, la reactivacién de proyectos como del Canai del Rio
San Juan en el Estado Monagas y el impulso del proyecto
"Orinoco Socialista” incrementaran las capacidades productivas
del pais v por ende el movimiento de mercancias por los
canaies de navegacion de la Replblica, convirtiéndolos en
elementos estratégicos de la Nacidn.

Esta realidad ha incidido, en que e! ciudadanc Presidente de s
Replblica haya estrechade en el marco del procese
revolucionario, aspectos como la consecucion del equilibric
social nacional, por medio de la explotacion y desarrollo de
nuevos complejos industrizles en las areas internas mas
desasistidas en Venezuela, circundadas por espacios acudticos
restringidos o ya canalizados, como garantia del flujo comerciat
hacia otras localidades venezolanas o hacia el exterior del pais,
para enlazarse con otros sistenas internacionales coma Io es la
Alternativa Bolivariana de las Américas (ALBA), entre ctros.

Una manera de articular, dar forma y mantener esos proyectos,
es mediante la revision y adecuacion de Jos instrumentos
juridicos, como es el presente Decreto con Range, Valor y
Fuerza de Ley de Canalizacién y Mantenimiento de las Vias de
Navegacion, en la cual se establecen mecanismos que permiten
regular las diferentes actividades técnicas que sa podrian
ejecutar en la transformacidn de los espacios acudlicos
rastringidos en arterias navegables, asi como la administracidn
¥ mantenimiento de los canales de navegacion que actualmente
estan en funcionamiento,

En ese proceso de desarrollo y mantenimiento de canales de
navegacion, el Estado debe preservar y reqular el mejor uso de
estos espacios de acuerdo con las estrategias institucionales,
como parte integral del Plan Nacional de Desarrolio Econdmico
y Social de la Nacién, en tanto que, es el mismo Estado quien
regula el ejercicio de la soberania, jurisdiccién y contro! de esos
espacios acuaticos, con el fin de garantizar el uso racional de
los recursos para proveer a la humanidad de un planeta mas
digno con un desarrollo sostenible, permitiendo instaurar una
verdadera conciencia nacional, considerando e! gran potencial
maritimo, fluvial v lacustre, que posee la Replblica Bolivariana
de Venezuels. .

El presente Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley, en su
contenido actualiza la participacién plena del Estado y la
sociedad, dejando atras la obsolescencia de normas y la fala

-de corresponsabilidad y coordinacion entre las ya exstentes,

para armonizar aquellas que han estado esparcidas en
diferentes instrumentos legales, que a su vez coexisten y
forman parte en el proceso de cambios del pais en los ditimos
anos, los cuales inciden tanto en la evolucidn normativa como
en el aprovechamiento de esos espacios en interés det
cotectivo.
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Refrendado Refrendado
Ei Minlstro del Poder Papular para La Minlstra del Poder Popular para
:ielar;loms Interiores y Justicla la Participacidn y Proteccidn Saclal
LS. LS.
RAMON EMILIO RODRIGUEZ CHACIN L) ERIKA DEL VALLE FARIAS PERIA
Refrendade Refrendado .
El Minlstra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular para
Economia y Finanzas ¢l Deporte
{L5) (LS.
ALI RODRIGUEZ ARAQUE VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular para
::. ‘Is'u)ﬂsmo las Telecomunicaciones ¥ la Infermética
3. L.5.
OLGA CECILIA AZUAJE L5 SOCORRO ELIZABETH HERNANDEZ
Refrendado Popul
La Ministra de! Poder Popular para
Refrendado :
El Ministro del Poder Popular para |?.55P1).|eblos Indigenas
la Agricultura y Tlerras L5 NICIA MALDONADO MALDONADO
{L.5.)
ELIAS JAUA MILANO Refrendads
La Ministra de Estado para
Refrendado
El Ministro del Foder Popular para E\Lsusn)tlas de la Mujer
Ea Ed)ul:adén Superior h MARIA LEON
LS.
: LUIS ACURA CEDERG
Refrendado DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
E E’;mz:e’ Poder Popular para SIMPLIFICACION DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS
(Ls) '
4 HECTOR NAVARRO
EXPOSICION DE MOTIVOS
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
':Lssa;ud En fecha 22 de octubre de 1999, fue publicado en la Gaceta
) Oficlal Extracrdinarlo N® 5,393 el Decreto N° 368 de fecha 05
JESUS MARIA MANTILLA OLIVERGS !
de octubre de 1959, mediante el cual se dictd el Decreto con
Refrendado Rango y Fuerza de Ley Sobre Simplificacidn de Tradmites
Et Ministro del Poder Popuisr para Administratives. Dentro del contexto de dicho Decreto, se
'(!ll_ 'l;ﬁ;bajovswuddad Social establecleron un  conjunto de bases, lineamientos vy
= mecanismos dirigidos a racionalizar las distintas tramitaciones
ROBERTO MANUEL HERNANDEZ que realizan las personas ante la Adminlstracién Piblica.
Refrendado
El Encargade del Ministerlo del Poder Popular para De igual forma, el prenombrado Decreto define Jas fundiones
?LI&";TMWGUN del Ministerlo del Poder Popular con competencia en materia de
Planificacién y Desarroilo come érgano de supervisién y control
ISIDRO UBALDO RONDON TORRES de los planes de simplificadén de los trdmites administrativos,
Refrendado estableclendo  ademds, bajo  pardmetros  generales,
La Ministra del Podar Popular para lineamientos bajo los cuales los drgancs y entes de la
(ez gbmu Administracidn Pdblica realizardn la simplificacién de los
. YUVIRY ORTEGA LOVERA trdmites administrativos que se efectian ante los mismos.
Refrendado No obstante lo anterior, y sin perjuido de la idoneidad
El Ministro del Poder Papular para sustantiva de su articuladg, lo dierto es que, la discrecionalidad
la Planifcacién y Desarrolla ¥ supletoriedad en su aplicacidn por parte de la Administracin
{L.5.) Pdblica Estadal y Municipal, Ia falta de una verdadera
HAIMAN EL TROUDI participacion popular en el disefio, supervisidn y control de los
planes de simplificacién, asi coma la falta de impulso por parte
de los drgancs competentes, ha hecho précticamente
Rel . inexistente su efectiva aplicacidn.
La Ministra del Poder Popular para
Clencla y Tecnologia De esta forma, se plantea la necesidad de darie nacimiento a
Ls) una nueva ley con el objeto de lograr una verdadera
NURIS ORIHUELA GUEVARA optimizacién en cuanto a la elaboracién de planes de
R ado simplificacién de trémites administratives, bajo esquemas
€l Ministro del Poder Popular para uniformes aplicables a toda la Administradén Piblica y que
a Econamis Comunal permitan en la practica el efectivo desarrolio de su contenido y
L) su efectiva aplicacién.
PEDRO MCREIJON CARRILLO
Refrendada Asimismo, en fecha 02 de febrero de 2007, la Asamblea
€l Ministro de! Pocer Popular para Nacional aprobé la Ley que Autorlza al Presidente de [a
lt;li)rmméﬂ Repdblica a dictar Decretos con Rango, Valor y Fuerza de Ley
' FELIX RAMON OSORIO GUZMAN en las materias que se delegan, fo que ha orlginad_o la
necesidad de adecuar las normas que rigen el funcionamiento
Refrendado de la Administracién Piblica a una nueva reafidad factica -
El Ministro del Pader Popular para jurfdica.
la Cultura
(5 Siendo asi las cosas, entre las materas delegadas por la
HECTOR ENRIQUE sqro CASTELLANOS Asamblea Nacional al ciudadanc Presidente de |a Repiblica, se
Refrendado encuentra lo relativo al “ambito de transformacién de las
E! Ministerio dei Poder Popular para instituctones del Estado”.
la Vivienda y Habitat
fLS.) Dicha transformacion requiere adaptar el ardenamlente juridico
FRANCISCO DE ASIS SESTQ NOVAS a las exigenclas de un nuevo orden organizacional plblico, con
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lo cual se hace necesario reformar las normas que rigen la
organizacién y fundonamiento de la Administracién Pdblica, asi
como los princlpios y lineamientos de su actuacién. En este
orden Ideas, es que nace esta nueva Ley de Simplificacidn de
Tramites Administrativos, con una nueva estructura, un objeto
perfectamente delimitado v un dmbito de aplicacién ¢laramente
definido, dirigida a eliminar el cardcter supletorio de su
aplicacién por parte de la Administracién Piblica Estadal y
Municipal, para Jo cua!, en ejecucién de fa nueva Ley, dichas
Administraciones “se encuentran obligadas a simplificar los
trimites que se realicen ante ellas, crear planes de
simplificacién con el objeto de optimizar y racionalizar la
actividad administrativa y, aslmismo, deberén reformar o dictar
los nueves instrumentos normatives en € ambito territorlal de
su competencia, a los fines de adecuarlos al contenido de la
nueva Ley de Simplificacion de Tramites Administrativas.

De igual forma, en el marco de Ja nueva Ley que aqul se
propane, el Minlsterio del Poder Popular con competencia en
materia de Planificacién y Desarrollo asume las labores de
supervisién, control v evaluacién de los planes de simplificacion
de trémites administraivos en o que respecta a3 la
Administracién Piblica Nacional. Por su parte, en los Estados y
Municipios el drgano o ente encargado de la Planificacin y
Desarrolic de la comespondiente entidad teritorlal deberd
ejercer las referldas labores en el dmblto de su territorio.

Asimlsmo, se Incorpora 2 los consejos comunaies asl como a
otras formas de organizacién popular en el disefio, supervisin
y control de los planes de simplificacién de tramites
administrativos a los fines de Jograr una verdadera contralerfa
social en la ejecucidn y cumpliriento de la Ley.
Adicionaimente, en el afin de optimizar la racionalizacién de
las tramitaciones que realizan las personas ante la
Administracién Plblica, se establece el cardcter obligatorio de
ta Implementacién de oficinas o ventanillas Unicas, para lo cual
se dispone de un capitulo completo que desanolla su concepto,
finalidad, clases y funciones. La implementaclén de dichas
ventanillas Gnicas se comesponde con la propia filosofiz vy
naturaleza del proceso politico que hoy dia se vive en
Venezuela, por cuanto las mismas buscan Ia materializaclén
efectiva de un verdadero acercamiento entre la Administracién
Publica y las personas buscando mejorar y fortalecer su
funclonamiento dentre del contexto del proceso de
transformacién consecuencla del nuevo enfoque orlginado por
la medificacién del ordenamiento juridico, a través de ia Ley
Habilitante. :

Finalmente, esta nueva Ley de Simplificacibn de Tramites
Administrativos, se traduce en la efectiva adecuacién de su
contenido a la dindmica politico social de un Estado que se
ajuste a los nuevos tiempos y realidades, con instrumentos
juridicos perfectibles.

Decreto N® 5.265 22 de julio de 2008

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repibiica

En ejercicio de la atribucidn que le confieren los numerales 2° y
g° del articule 236 de la Constitucién de la Repibiica
Balivariana de Venezuela, en concordancla con ef numeral 1 del
articulo 1° de la Ley que Autoriza &l Presidente de la Repiblica
para dictar Decretos con Rango, Valor y Fuerza de Ley en las
Materias que se Delegan, publicada en fa Gaceta Oficial de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela Nro. 38.617, de fecha 1 de
febrero de 2007, en Consejo de Ministros.

DICTA
El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
SIMPLEFICACION DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS

TITULO X
DISPOSICIONES GENERALES

Objete
Articulo 19, El presente Decreto con Rango Valor y Fuerza de
Ley, tlene por objeto establecer los principios y bases conforme

a los cuales, se simplificardn los trémites administrativos que se
realicen ante la Administracién Pdblica.

Ambito de aplicaclén
Articulo 2. Bl presente Decreto con Rango Valor y Fuerza de
Ley, se aplicard a los drganos y entes de fa Administracidn
Pciplica Nacional, Estadal y Municipal.

pefiniclén de tramite administrativo
Articulo 39, A los efectos de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, se entlende por trémites administrativos las
diligencias, actuaciones ¢ gestiones que realizan las personas
ante los érganos y entes de 1a Administracion Pablica.

Finalidad

Articulo 4°. La simplificacién de los trémites administrativos
tiene par finalidad racionallzar y optimizar las tramitaciones que
reallzan las personas ante Ja Administracion Piblica a tos fines
de mejorar su eficadia, eficiencia, pertinencla, utilidad, para asl
lograr una mayor celeridad y funcionalldad en las mismas,
reducir Jos gastos operativos, obtener ahorros presupuestarios,
cubrir insuficiencias de cardcter fiscal y mejorar las relaciones
de Ia Administracidn Pablica con las personas.

Principios y valores
Articule 5°. La simplificacidn de tramites administrativos se
fundamenta en los principlos de simplicidad, transparencia,
celeridad, eficacia, eficiencia, rendicién de cuentas, solidaridad,
presuncién de buena fe del interesado © Interesada,
responsabllidad en el ejercicio de la funcién publica,
desconcentracién én la toma de decisiones por parte de los
érgancs de direccldn y su actuacién debe estar dirigida al
servicio de las personas.

TITULO II
PLANES DE SIMPLIFICACION DE TRAMITES
ADMINISTRATIVOS

Lineamientos para la

elaboracién de jos planes

Articulo 6%, Los 6rganos y entes de la Administracién Pablica

en el ambito de sus competencias, deberdn simplificar los

trémites administratives gue se realicen ante las mismos. A

tales fines, elaborardn sus respectivos planes de simplificacion

de tramites administrativas con fundamento en las bases y

principics establecidos en este Decreto con Rango, -Valor y

Fuerza de ley y de conformidad con los siguientes
lIneamientos:

1, Suprimir los trémites innecesarios que incrementen el
costo operaclonal de 2 Administracién Piblica, que hagan
menos eficiente su funcicnamiento y propicien conductas
improplas.

2. Simplificar y mejorar los tramites administrativos, lo cual
supone, entre otros aspectos:

a) Adaptar los trdmites a la forma mas sencilla posibie,
reduciendo al minimo los requisitos y exigenclas a ias
personas, dejande Onica ¥ exclusivamente ios pasos
que sean indispensables para cumplir el propésito de
jos mismos.

b) Rediseffar el trdmite utlizando al maximo o
elementos tecnolégicos.

¢) Incorporar controles automatizados que minkmigen !a
necesidad de estructuras de supervision y controles
adicionales.

d) Evitar las instancias en las cuales el juicio subjetivo de
la Administracion Piblica pueda interferir en o
proceso,

e) Crear incentives o servicios adicionales que puedan
otorgarse a las perschas en’ contraprestacién  al
cumplimiento oportuno del trémite.

f) Propiciar la participacién popular a través de las
comunidades organizadas, en especial los ConsejoE
comunailes.,

3, Concentrar trimites, evitando su repeticion en los distintas
drganos y entes.
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Contenldo de los planes
Articulo 7°. los planes de simplificadén de tramites
administrativos deberdn contener, como minimo, los siguientes
aspectos:

1. Identificaciéri ‘de' todos los trdmites que se realicen en el
respective Organc o ente.

2. Clasificacién de los trdmites de acuerdo con los
destinatarids del mismo.

3. Detenminacién de los objetivos y metas a alcanzar en un
lapso establecido.

4. Identificacidn de los indicadores de gestidn conforme a los
cuales se realizard la evaluacién de fa ejecucion de los
planes.

Difusién de los planes
Articulo 8¢, Los drganos y entes de la Administracién Pdbiica,
conjuntamente con el 6rgano competente, deberdn hacer del
conocimiento plblico los planes de simplificacidn de los
tramites administrativos que se dicten. A tal fin, dichos planes
se deberdn publicar en la Gaceta Ofidal correspondiente, y
asimismo, deberd dirseles la publicidad necesaria a través de
cualquier medic de comunicacién, entre otros, visual, oral,
escrito, informético o telematlco.

TITULO IIY
PRINCIPIOS GENERALES DE LA SIMPLIFICACION DE
TRAMITES ADMINISTRATIVOS

+

N

CAPITULO X
SIMPLICIDAD, TRANSPARENCIA, CELERIDAD,
EFICACIA, EFICIENCIA, RENDICION DE CUENTAS,
SOLIDARIDAD, RESPONSABILIDAD,
- - DESCONCENTRACION

Eficlencla y eflcacla
Articulo 99, El disefio de los trdmites administrativos debe
realizarse de manera que ios mismos sean claros, sencillos,
agiles, racionales, pertinentes, (tiles y de fidl entendimiento
para las personas, a fin de mejorar las relaclones de éstos con
la Administracidn Pdblica, haciendo eficiente y eficaz su
actividad.
Requisitos adiclonales
\ Articulo 10. La Administracdén Pdblica no podré exigir
requisitos adicionales a los contemplados en la normativa
vigente, salvo los que se establezcan en los Instrumentos
narmatives que se dicten con ocasidn de este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Principio de cooperacién
Articulo 11, Los drganos y entes de ta Administracidn Piblica,
en virtud dei principio de cooperacidn que debe imperar en sus
relaciones interorganicas y con las demds ramas del Poder
Pablico, deberdn implementar bases de datos automatizadas
de facil accesp y no podrén exigir la presentacién de copias
certificadas o fotocopias de documentos que la Administracién
Piblica tenga en su poder, o de los que tenga fa posibilidad
legal de acceder.

Modificacién de estructuras organizativas
Articulo 12. Con el objeto de garantizar una Administracién
Pablica simplificada, slo se aprobarén las modificaclones a las
estructuras organizativas de los drganos y entes que no
impliquen adiclones ni complicaciones innecesarias de los
tramites administrativos existentes.

Eliminacién de trdmites
Articulo 13. Los 6rganus y entes, en el dmbito de sus
competencias, eliminarén las autorizadones Innecesarias,
solicitudes excesivas de informacidn de detalle v, en general, la
exgencia de trdmltes que entorpezcan la actividad
administrativa.

Supreslién de requisitos y permiscs
Articulo 14, Los drganos y entes de la Administracidn Pdblica
deberdn identificar y disponer la supresién de requisitos y

-,

permisos no previstos en la ley, que limiten o entraben el libre
ejerciclo de la actividad econdmica o la Iniciativa privada.

Presentacién de Informaclén
Articulo 15, Las perscnas Interesadas podrdn presentar la
informadién  solicitada  por la Administracidn Poblica en
formulatios oflciales, copia fotostitica de éstos o mediante
cuaiquier documento que respete integralmente el contenido ¥
la estructura exigidos en dichos formatos.

. Ejemplares
Articulo 16. Todos los actos emanados de la Administracién
Publica par escrito deberén expedirse en original y un maximo
de tres copias, una de las cuales deberd ser enviada para su
conservacién y consultza al archivo central del drgano o ente,
sin perjuicio de Jas coplas que se pudieran solicitar a cargo de
las personas interesadas.

Coplas certificadas
Articulo 17. Los drganos y entes de la Administracién Pabiica
no podrén exigir-para trémite alguno, la presentacién de copias
certificadas actualizadas de partidas de nacimiento, matrimenic
o defuncién, asf como de cualquler otro documento publico,
salvo los casos expresamente establecidos por ley.

Partida da nacimlento
Articulo 18. Los 6rganos y entes de la Administracién Piblica
no podrdn exigir copias certificadas de la partida de nacimlento
como requisito para el cumplimiento de una determinada
tramitacién, cuando sea presentada la cédula de identidad,
salvo los casos expresamente establecldos por ley.

Inventarjo
Articulo 19. Los érganos y entes de la Administracidn Piblica
realizaran un inventario de los documentos que pudleren tener
vigendia indefinida o de aquelios cuya vigendia pudiere ser
prorrogada, a fin de modificar dichos lapsos, segiin &l caso, ¥
slempre cuando el mismo no esté establecido en la ley.

Reexpedicidn de documentos personales
Articulo 20. En caso de pérdida, deterioro o destrucclon de
documentos personales, serd suficiente I3 dedaracion de Ia
persona interesada para su reexpedicién y no podrd exigirse
prueba adicional para la misma, salvo lo dispuesto en la ley.

utilizacién del sistema financiero
Articulo 21. Con el objeto de faciitar el pago de las
obligaciones de las personas a los 6rganos y entes de
Administracién Pdblica, se deberd incentivar al maximo la
utilizacién del sistema financlero.

A tal fin, los drganos y entes de I3 Administracién PGblica
deberdn abrir cuentas tnicas nadonales en los bancos ¥ demds
instituciones financieras autorizadas de conformidad con la Ley
General de Bancos y otras Instituciones Finanderas, con el
objeto de que las personas interesadas depositen el importe de
sus obfigaciones en cuaiguier sucursal del pals, En este caso, el
page se entenderd efectuado en la fecha en que se reafice e

depdsito respectiva,

Pago de obllgaciones
Articulo 22. El pago de las obligaciones a que se refiere el
articulo 21, podrd realizarse a través de cualquier medio,
incluyendo las transferencias electrénicas de fondos, abona en
cuenta y sistemas de crédito.

Para tal efecto, se deberan difundir las tarifas vigentes que
permitan a las personas conocer los importes de fiquidacion y
pago de tales obligaciones.

: CAPITULO II
PRESUNCION DE BUENA FE
Aplicacién
Articulo 23. De acuerdo con la presuncién de buena fe, en
todas las actuaciones que se realicen ante la Administracién
Piiblica, se tomard como derta la dedlaracién de las personas
interesadas, salvo prueba en contrarlo, A tal efecto, .k-’s
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tramites administrativos deben redisefiarse para lograr el
objetivo propuesto en la generalidad de los casos.

Il

Inventario de documentos y requisltos
Articulo 24, Los $rganos y entes de la Administracidn Piblica,
en sus respectivas dreas de competenda, deberdn realizar un
inventaric de los documentos v requisitos cuya exigencia pueda
suprimirse de conformidad con la presuncién de buena fe,
aceptando en sustiiciés de los mismos las dedaraciones
juradas realizadas por las personas interesadas o su
representante con carta poder.

Actuacién en representaclén
Articulo 25. Llas personas |Interesadas en efectuar
tramitaciones ante la Administracién Publica, podran reallzarlas
de manera personal, o en su defecto, a través de

representadén acreditada medianite carta poder, salvo en los-

casos establecidos expresamente por ley.

Pruebhas
Articulo 26. Los érganos y entes de la Administracién Plblica
sujetos a la aplicacién de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, no exigirdn a las personas interesadas pruebas
distintas ¢ adicionales 8 aguellas expresamente sefialadas por

ley.

} Presunclén de certeza
Articulo 27. Los 6rganos y entes de la Adminlstracién Pablica
se abstendrédn de exigir algin tipo de prueba para hechos que
no hayan sido controvertidos, pues mientras no se demuestre
lo contrario, se presume cierta Ja informacidn declarada o
proporcionada por la persona interesada en su solicitud o
reclamacidn.

Instrumentos privados y copias
Articulo 28. Los drganos y entes de la Administracién Pdblica
aceptardn la presentacién de instrumento privado en
sustitucién de instrumento publico y de copia simple ©
fotostitica en lugar de original o copia certificada de
documentos que hayan sldo protocolizados, autenticados ¢
reconocidos judicialmente, salvo los casos expresamente
previstos en la ley.

Requisitos previamente acreditados
Articulo 29. No se podrd exigir e cumplimiento de un
requisito cuando éste, de conformidad con la normativa
aplicable, debié acreditarse para obtener la culminacién de un
tramite anterlor ya satisfecho. En este caso, dicho requisitc se
tendréd por acreditado a todos los efectos legales.

. Comprobantes de pago
Articulo 30. No se exigirdn comprobantes de pago
correspondientes a perfodos anteriores como condicién para
aceptar un nuevo Pago a 1a Administradén Plblica. En estos
casos, dicha aceptacibn no implica el page de periodos
anteriores que se encuentren insolutos.

Presentaclén de solvenclas
Articulo 31. Los drganos y entes no podrdn exigiv la
presentacidn de solvencias ya emitidas por éstos para fa
realizacidn de trdmites que se ileven a cabo en sus mismas
dependencias, salvo los casas expresamente previstos en la
ley.

Control posterior
Articulo 32. Los trdmites administrativos deberdn estar
acompafiados de un mecanismo de control posterior, asi como
de sanciones aplicables a quienes quebranten la confianza
dispensada por la Administracidn Publica.

Actlvidades que comprende

el control posterjor

Articulo 33. El control posterior comprende el seguimiento y
verificacion que realiza fa Administracldn Plblics a las
declaraciones formuladas por las personas interesadas o su

pran

representante, con el objeto de identificar y corregir posibles
desviaciones, abusos o fraudes. Este control se ejecutard de
forma permanente, sin que implique la paralizacién de la
tramitacidn del expediente respectivo, ni gasto alguno para las
personas interesadas.

Las autoridades encargadas de la prestacidn de los servicios
serdn responsables de asegurar el control posterior.

~ Disefio del controf posterior
Articulo 34, En e disefio del control posterior, se deberd
hacer empleo racional de los recursos humanos, materiales y
presupuestarios de los que dispone la Administracién Piblica.

CAPITULO I
LA ADMINISTRACION PUBLICA AL SERVICIO DE LOS
CIUDADANGS

Funcionarla o funcionario piblico
Articulo 35. La funcionaifa ¢ funcionario piblico es, ante
tado, un servidor pdblico y como tal su actividad debe estar
dirigida a servir eficientemente a las personas procurandco la
plena satlsfaccién del Interés colectivo.

Capacltacién
Artnculo 36. La Administracién Pblica organizard y promoverd
cursos de capacitacidn del personal, a fin de incentivar la
mejora en la prestactdn del serviclo a la comunidad. Dichos
cursos versaran, entre otras, sobre las sigulentes dreas:

1. Atencion al pdbiico,
2. Simplificacidn de trdmites y disefio de formularios.
3. Conservackén y destruccion de documentos.

Informacién al piblico
Articulo 37. Los drganos y entes de la Administracién Publica,
tienen e} deber de ofrecer a las parsonas informaclén completa,
oportuna y veraz en relacién con los trdmites que se realicen
ante los mismos.

A tales fines, deberdn fijar en sitio visible al piblico los
requisitos exigidos para cada wamite, las oficinas que
intervienen y su ubicacion, la identificacién del funcionario
responsable del trdmite, su duracidn aproximada, los derechos
de las personas en relacidn con el trdmite o servicio en
cuestion y la forma en que se pueden dirigir sus quejas,
reclamos y sugerencias. Esta informaclén se publicard
mediante guias simples de consulta pdblica, suministradas en
farma gratulta, y deberd dérseles la publicldad necesaria a
través de cualquier medio de comunicacibn, entre otros, wsual
oral, escrito, informdtico o telematico,

Estado de las tramitaciones
Articulo 38.Toda persona que haya presentado una peticién,
reclamacion, consulta, queja o que haya efectuado una
diligencia, actuaclén o gestidn ante los drganos y entes de la
Administracion Piblica, tiené derecho a conocer el estado en
que se encuentra su tramitadén y a que se Je informe &l plazo
dentro del cual se atenderd v dard respuesta oportuna a la

misma. 45;_7_1

Serviclo de Informacién telefénico
Ardiculo 39, Las fundionarias y funcionarios pUblicos tienen la
obligacién de atender las consultas telefénicas que formulen las
personas sobre Informacidn general acerca de los asuntos de
su competencla, asl como las que realicen las personas
interesadas para conocer & estado de sus tramitaciones. A tal
efecto, cada drgano y ente Implementard un servido de
informacidn telefénico que satisfaga las necesidades de las
personas, haciendo empleo raclonal de los recursos humanos,
presupuestarios y tecnoldgicos de que disponga.

Servicio de atenciin al pdblico
Articule 40. Cada uno de los drganos y entes de la
Administracién Pblica deberd crear un servicio de atencién al
plblico, encargado de brindar toda la orientacién y apoyo
necesario @ las personas en relacién con los trdmites que se
realicen ante ellos,. prestar servicios de recepcion y entrega de



N°5.891 Extraordinario GACETA OFICIALDE LAREPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 75

documentos, solictudes y requerimientos en general, asi como
redblr y procesar las denunclas, sugerendas y quejas que, en
torno al servido v a la actividad administrativa se formulen.

Implementacién del serviclo de

atencién al phblico

Asticulo 41. Para el establecimiento del servicio de atencién al

piblico se empleardn racionalmente los recursos humanos,

materiales y presupuestarios de los que dispone cada 6rgano o

ente de la Administracidn Pidblica, procurando su

automatizadidn y haclendo particular énfasis en suministrar una

adecuads capacitaclén al personal que se encargard de [a
misma, bt

Horarios especiales de atencidn al pablico
Articulo 42. Los érganos y entes de la Administracion Puablica,
de conformidad con lo establecido en fa ley, deberdn
implementar horarios especiales de atencién al plblico, a fin de
que las personas puedan cumplir con mayor facilidad sus
obligaciones y adelantar tos trémites ante los mismos.

Participacién Popular
Articulo 43, En el disefio de los trémites administrativos, asf
como en la supervisidn y control de los planes de simplificacién
de los mismos, se tendrd en cuenta |a apinién de la comunidad
organizada, a través de cualesquiera formas de participacién
popular y en especial a través de los consejos comunales, Ja
cual podré materializarse, entre ofras, a través de propuestas y
alternativas de solucién & los trdmites que generen problemas,
trebas u obstéculos. Cada érganc o ente determinarad fos
mecanismos idéneas de participacidn popular de acuerdo con
la naturaleza de los trémites que realice y déndole especial
atencidn a los consejos comunales.
Sistemas de informaclén y
transmislén electrénica de datos
Articulo 44, Cada érgano o ente de la Administracién Pliblica,
creard un sistema de Informacién centralizada, automatizada,
dgil y dé facit acceso que sirva de apoyo al funcionamlento de
los servicios de atencion al piblico, disponible para éste, para
el personal asignado a los mismos y, en general, para cualquier
funcionaria ¢ funcionario de otros érganos y entes, a los fines
de Integrar y compartir la informacidn, propiciando  |a
coordinacién y cooperacién entre ellos, de acuerdo con ef
principio de la unidad orgdnica.

Asimismo, deberdn habilitar sistemas de transmisidn
electrénica de datos con el objeto que fas personas interesadas
envien o reciban la Informacidn requerida en sus actuaciones
frente a la Administracién Pdblica, por una parte, y por la otra,
que diches datos puedan ser compartidos con otrgs Grganos y
entes de la Administracién Piblica, de acuerda con el referido
principio.

Solicitud de informacién a otros érganos y entes
Articulo 45, Cuando los 6rganos y entes de ta Administracion
Piblica, requieran comprobar [a existencia de alguna
drcunstancia o requisito necesaric para la culminacién de una
determinada tramitacidn, y el mismo repose en los archivos de
otro drgano o ente, se procederd a solicitar la informacisn por
cuzlquier medio, sin que en ninglin caso se transfiera dicha
carga a la persona Interesada. Los drganos o entes a quienes
se solicite la informacién dardn prioridad a la atencién de
dichas peticiones y ias remitirdn haciendo uso de los medios
automatizados disponibles al efecto.

CAPITULO IV
. VENTANILLA UNICA

) Definicion
Articulc 46. Son Ventanilias Unicas las oficinas creadas por
cada drganc o ente de la Administracion Pibiica, a ias ow.
pueden dirigirse las personas para reafizar diligenclas,
actuaciones © gestiones ante |a Administracién Plblica
Macional, estadat y municipal, desde un (nico sitio en donde
también podra recabarse informacidn acerca de todos los
servicios que presta fa Administracién Pablica.

, Finalidad
Articulo 47. Las Oficinas de Ventanilla Unica se crean con el
abjetivo de garantizar ia cercanfa de la Administracién Piblica a
las personas, asi como la simplificacién de los tramites que se
realizan ante ella.

Clases
Articulo 48, Con el fin de acercar la Adminlstracién Pblica a
las personas, los érganos y entes deberdn crear oficinas de
ventanillas {inicas, que serdn de carcter institucional o
interinstitucional:

Ventanilla Onlca Institucional: Son aquellas
creadas de forma individual por un &rgano o ente de
la Administracién Pdblica, en donde las persofas
podran realizar uno o varios trémites que involucren
uno o varios procescs en relacién a las diferentes
competencias que |e estén conferidas,

Ventanilla Unica Interinstitucional: Son aquellas
¢readas de manera conjunta por los 6rganoes y entes
que conforman la Administracién Pdblica, en el marco
de convenios interinstitucionales, en base a3 Ilos
princlpios  de  coordinacidn, cooperacidn ¥
concentracién, en donde las personas podran realizar
uno o varios trdmites que involucren competencias
que le estén conferidas a dichos drganos y entes.

Funciones
Articulo 49. Las oficinas de ventanilla Unica prestardn, entre
otros, los slguientes servidios:

2) Registro y tramitacion de diligendas, actuaciones o
gestiones dirigidas a cualquiera de los distintos entes y
érganos de la Administracion Publica en relacién con uno o
varios tramites.

b} Suministrar informacidn sobre los requisitos exigidas para
cada tramite, las Administraciones que intervienen, su
duracion aproximada, estado de las tramitaciones y los
derechos de las personas en relacidn con el trdmite o
servicio en cuestidn,

¢) Tramitacidn de sugerencias y quejas relativas al
funclonamiento de los servicios de la Administracién
Plblica.

d) Servicios de recepcion y entrega de documentos,
splicitudes y requerimientos en general,

g) Las establecidas en ef presente Decreto con Rango, Valor
vy Fuerza de Ley, ¢l Reglamento QOrganico respectivo de
acuerdo a las necesidades y exigenclas del drgano o ente
al cual pertenezca, y demds normativa aplicable.

Unlficacidn de los sistemas de informacién
Articulo 50. Las Oficinas de Ventanillas Unicas, de acuerdo
con los principios de coordinacién, cooperacidn y unidad
orgdnica, hardn uso de lJos sistemas de informacién
centralizada, automatizada y de transmisién electrénica de
datos de conformidad con lo establecido en el presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley. Asimismo, contardn con un
servicio de informacidn telefdnico para atender las distintas
consultas que se formulen con relacién a los servidos que se
prestan.

CAPITULO V
DESCONCENTRACION EN LOS PROCESOS DECISORIOS

Maximas autoridades
Articulo 51, Las maximas autoridades de los drganos y entes
de la Administracién Piblica, con el objeto de optimizar la
ejecucién de las actividades de planeamiento, supervisidr,
coordinacién y control de las politicas pdblicas, en virtud de su
rol de direccién estratégica, tenderdn a desconcentrar todo tipo
de rutinas de ejecucién y de tareas de mera formalizacion.

. Optimizacién de las funciones
Artrrgu[o 52. Los érganos v entes de la Administracion Plblica,
podran;

1. Reforzar la capacidad de gestion de los Grganos
desconcentrados, medlante  la  transferencia  de
atribuclones y funciones de ejecucidn.
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2. Transferir competencias dedsorias a los niveles inferiores,
por razones de especificidad funclonal o territorial,
reservandose los aspectos generales de la planificacién,
supervision, coordinacién y control, asf como la evaluacidn
de resultades.

TITULO TV
SUPERVISION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS
PLANES DE SIMPLIFICACTON DE TRAMITES
ADMINISTRATIVOS

Supervisién, contral y evaluaclén
Articulo 53, La supervisién, conbrol y evaluacidn de la
_elaboracién y ejecucidn de los planes de simplificacién de
wramites administrativos de la Administracién Plblica Nacional,
estard a cargo del Ministerio del Poder Popular con
competencia en materia de planificacidn y desarrollo, bajo los
lineamientos de la planificacién centralizada.

La supervisidn, control y evaluacién de la elaboracién y
ejecucién de los planes de simplificacién de trémites
administrativos de 1a Administracién Piblica Estadal y Municipal
estard a cargo de los drganos o entes encargados de la
planificacién vy desarrolio de la correspondiente entidad
territorial. :

) Funciones de supervisién, control y evaluacién
Articulo 54. El Ministerio del Poder Popular con competencia
en materia de planificacién y desarroilo, asi como los drganos o

entes encargados de la planificacion y desarrollo de la_

correspondiente entidad territorial, ejercerdn, en el Ambito de
sus competenclas, las sigulentes funciones:

1. Discutir y analizar conjuntamente con cada uno de los
érganos v entes de I3 Administracidn Pdblica Nacional,
estadal y municipal, segin sea el caso, los planes de
simplificacién de trdmites administratives elaborados por
estos, con el objeto de verificar que se ajustan a las bases
y principics establecidos en este Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley. .

2. Supervisar y controlar permanentemente la ejecucién de
los planes de simplificacién de tramites administrativos.

3. Evaluar los resultados de la ejecuddn de los planes de
simpfificacién de trdmites administrativos, con base en los
indicadores de gestién establecidos en cada una de ellos.

4, Promover conjuntamente con el rgano competente la
participacién popular en el disefio vy control de las
actividades encaminadas a simplificar los trémites
administrativos. Dicha participacién deberd realizarse a
través de Yas comunidades organizadas, en especial los
consejos comunales. )

5. Propiciar la organizacion periédica de curses de
capacitacién del personal al servicio de la Administracién
Poblica en materia de atenci6n al plblico.

6. Las que establezcan las leyes y demés actos de caracter
normativo.

Evaluacién de los resuitados de la ejecucién de los

' planes

Articulo 55. La evaluadén de los resultados de Ja ejecucion de

los planes de simpiificacién de tramites administrativos, se

realizard conforme a los mecanismos que se determinen en el

reglamento que se dicte al efecto, en el cual se deberdn

regular ademds, los incentivos y correctivos institucionales,
necesarios para garantizar su cumplimiento.

Modificacién de los planes
Articulo 56. La modificacion de los planes de simplificacidn de
trdmites administrativos en el curso de su ejecucién deberdn
sor debidamente justificada por el respectivo drgano o ente,
ante el Ministerio del Poder Popular con competencia en
materla de planificacién y desarrollo, 0 ante el correspondiente
érgano © ente encargado de la_ plantficacién y desarrclic de la
entidad territorial de que se trate, segUn sea ¢ caso, El drgano
o ente correspondiente examinard Ja peticién de modificacién
que resolverd de manera motivada. .

TITULO V
SANCIONES

Ssuministro de informacion falsa
Articulo 57. Toda persona que haya suministrado informacion
o datos falsos en el curso de las tramitaciones adminlstrativas
serd sancionada con multa cuye monto se determinard entre
siste unidades tributarias (7 UT) ¥ veinticineo  unidades
tributarias (25 UT) segin la gravedad de la infraccién, sin
perjuicio de ia responsabllidad cvil y penal a que hubiere lugar.

Funcionarios y empleados piiblicos
Articulo 58. Las funcionarias o fundionarios publicos, asi como
las empleadas y empleados al serviclo de los drganos y entes
de la Administracién Piblica, que sean responsables de
retardo, omisién ¢ distorsidn de los trémites adminlstrativos asi
como del Incumplimiente de las disposiclones del presente
Decreto con Range, Valor y Fuerza de Ley, serdn sancionados
con multa cuyo monto se determinard entre el veinticince (25)
y cincuenta (50} por clento de su remuneracion total
correspondiente al mes en que cometié la Infraccidn, segin 13
gravedad de la misma.

Imposicién de multas
Articulo 59, la méxima autorided del drgano o ente
respectivo serd la encargada de imponer Jas multas a las que
se refiere este Titulo y lo hard conforme al procedimiento
previsto en el Capitulo IX del Titulo XII de la Ley Orgdnica de la
Hacienda Publica Nadonal, en cuanto séa aplicable.

Responsabilidad civil, penal ¥ adminlstrativa
Acticulo 60. La muita prevista en el articulo 58 se establecerd
sin perjuicio de la responsabifidad civil, penal ¥ administrativa
en que puedan incurrir las funcionarias o funclonarios en
ajercicio de la funcién publica.

Recursos
Articulo 61. Las sanciones establecidas en este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley se aplicaran mediante resclucidn
motivada, la cual podrd ser recurrida de conformidad con lo
establecido en la ley que regula los procedimientos
administrativos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Las méximas autoridades de los drganos y entes de
la Administracién Piblica Nacional, dentro de los ciento
ochenta (180} dias sigulentes a la entrada en vigencla del
presente Decreto con Rango, Valor y fuerza de Ley, deberan
presentar al Ministerio def Poder Popular con competencia en
materia de planificacién y desarrollo, asf como al drgano © ente
encargado de la planificacién y desarrolla de [a correspondiente
entidad territorial, los planes de simplificacién de trémites
administrativos que se realicen ante los mismas.

Segunda. Los Grganos y entes competentes de los estados,
municipios ¥ demds entidades locales deberan, dentro de los
noventa {90) dias siguientes a la entrada en vigencia del
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, dictar las
Leyes, Ordenanzas u otros instrumentos normativos que sean
necesarios para su efectivo y cabal cumplimiento.

PISPOSICION DEROGATORIA

Unica, Se deroga el Decreto K® 368 de fecha 05 de octubre de
1999, publicado en la Gaceta Oficial de Ia Republica Bolivariana
de Venezuela N 5,393 Extraordinario de fecha 22 de Octubre
de 1999, reimpreso por error materlal segan ef mismo Decreto,
en fecha 7 de diclembre de 1999, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repiblica Bolivarlana de Venezuela N® 36.845, mediante
! cual se dictd el Decreto con Rango y Fuerza de Ley Sobre
Simplificacidn de Tramites Administrativos.

DISPOSICION FINAL

Unica. El presente Decreta con Rango, Valor y Fuerza de Ley
entrars en vigenda a partir de la fechs de su publicacién en [a
Gaceta Oficial de 1a Repiblica Bolivariana de Venezueia.
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Dado en Caracas, a los veintidés dias del mes de julio de dos
mil ocho, Afies 198° de la Independencia, 149° de la
Federacldn y 10° de la Revolucién Bolivariana.

Ejec(tese,
{L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS
Kufrendado.
El Vicepresidente Hjecutivo, RAMON ALONZO CARRIZALEZ RENGIFO
El Ministro del Poder Popular del Despacho de 1a Presidencia, JESSE ©HACON
ESCAMILLO
El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores v Justicia, RAMON
EMILIO RODRIGUEZ CHACIN
El Ministro det Poder Popular para Economia y Finanzas, ALl RODRIGLUEZ
ARAQUE )
La Minsstra del Poder Popular para el Turismo, OLGA CECILIA AZUAJE
El Ministro del Poder Popular para la Agricultura y Tierras, ELIAS JAUA
MILANO .
El Ministro del Poder Popular para la Educacion Superior, LUIS ACLUNA
CLDEND
Ll Ministro de! Poder Popular para la Educacion, HECTOR NAVARRO
El Mimstro del Poder Popular para la Salud, JESUS MARIA MANTILLA
OLIVEROS
El Ministro del Peder Popular para el Trabajo y Seguridad Social, ROBERTO
MANUEL HERNANDEZ
El Encargado del Ministerio del Poder Popular para ia Infraestructura, ISIDRO
UBALDO RONDON TORRES
La Ministra del Poder Popular para el Ambiente, YLIVIR] ORTEGA LOVERA
El Ministro de! Poder Popular para 1a Planificacién y esarrollo, HAIMAN
El. TROUDI
La Munstra del Poder Popular para la Ciencia y Teenologia, NURIS
ORIUELA GUEVARA
El Ministro del Poder Popular para la Economia Comunal, PEDRO MORLION
CARRILLO
El Ministro del Poder Popular parg la Alimentacién, FELIX RAMON OSORIO
GUZMAN
El Ministro del Poder Popular para Ja Cuitura, 11ECTOR ENRIQUE S0OTO
CASTELLANOS
Ll Ministro del Poder Popular para la Vivienda y ¢l Habitat, FRANCISCO DE
ASIS SESTO NOVAS
La Ministra del Poder Popular para.la Participacién y Proteccion Social,
LRILA DEL VALLE FARIAS PENA
Lu Mimistra del Poder Popular para el Deporte, VICTORIA MERCEDES
MATA GARCIA
La Ministra del Poder Popular para las Telecomunicaciones ¥ la Informatica,
SOCORRO ELIZABETH HERNANDEZ
La Ministra del Poder Popular para los Pueblos Indigenas, NICIA
MALDONADO MALDONADO
La Ministra de Estado para Asumtos de la Mujer, MARIA LECN

DECRETQ CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
REFORMA PARCIAL DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL

EXPOSICION DE MOTIVOS

&l Institute Venezotano de los Seguros Sociales condiente que
en la actualidad no existen mecanismos que le permitan exigir
de manera efectiva el cumplimiento de la Ley del Seguro Social
y su Reglamento, en particular en lo que al cobro de
cotizaclones se refiere y que es especialmente relevante que el
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales pueda disponer
de los recursos necesarios para cumplir ‘con las metas de la
Seguridad Social que tiene encomendadas, ya que obtener
dichos recursos ‘conlleva la efectiva recaudacién de las
cotizaciones y otras cuantias no enteradas en el tiempo y con
las formalidades previstas, con los Intereses de mora
actualizados, y la determinacidn de las conductas infractoras y
sus sanclones, con 105 procedimientos en ambos casos para
hacerlos efectivos, creando medios eficientes para facilitar a los
administrados e cumplimiento de sus deberes.

En tal sentido, se plantea una Reforma Parcial de la Ley del
Seguro Social que permita condientizar 3 las empleadoras y a
los empleadores de la necesidad de cumplir opartunarente
con las obligaciones que establecen la Ley del Seguro Social y
su Reglamento, fomentando una cultura de Seguridad Sodal
que responda a los prindpios constitucionales, especialmente,
los de solidaridad y corresponsabilidad. Dicha reforma no
introduce nuevas obligaciones, sino que se linita a establecer
los mecanlsmos para que el Instituto Venezolano de los
Sequros Sociales pueda exigir e cabal cumplimiento de las
obligaciones previstas por la ley, al disponer de medidas
eficaces que lleven a las empleadoras y a los empleadores a la
conviccidn de 1a necesidad de cumplir con sus obligaciones
ante la posibilidad de ser sancionados.

De este modo aumentard significativamente la recaudacion de
las cotizaciones, lo que proporcionara al Instituto Venezolano

de los Seguros Sociales mayores recursos econdmicos, que
podran ser destinados a aumentar, tanto cuantitativa como
cuglitativamente, la coberura de los derechos de Seguridad
Social de las ciudadanas y de los ciudadanos, pudiendo, asi,
ofrecerles mds y mejores prestaciones.

Decreto N9 6.266 22 de jullo de 2008

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiiblica

En efercicio de la facultad que le conflere ef numerai § del
articulo 236 de ia Constitucién de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela y de conformidad con lo dispuesto en los numerales
1 y 4 del articule 19 de Ia Ley que Autoriza al Presidente de la
Republica para Dictar Decretos con Rango, Valor y Fuerza de
Ley en las Materias que se Delegan, en Consejo de Ministras,

DICTA

El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
REFORMA PARCIAL DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL

Articulo 19, Se modifica el articulo 40, el cual queda
redactado en los siguientes términos:

"Articule 40, H faffecimiento de ung asegurada ¢ un
asequiads, ¢ de una beneficlaria o un beneficiaro de
pensﬁnpwmjezommﬂdezdaa@edmamaaﬂgnm
funeraria, en las condiciones que fija e/ Reglamento,

Articulo 29, Se modifica el artfeulo 41, el cual queda
redactado en los siguientes términos:

"Articuio 41. Lz asegurads o o asequrade que contralga
matrimonio y tenga acreditadas no menos de clen (100)
colizaciones semanaies en los ditimos tres (3) adas
precedentas, fene derecho 2 una asignaddn gue iz of
Reglamento. *

Articulo 3% Se modifica el artfeulo 59, ef cual queda
redactade en los siguientes términos;

“Articuio 59, £i cllculo de fas cotizaciones se hard sobre ef
533ty que devergue 2 asegurads o of asegurade, ©
sobre ef limite que fifa ef Regiamento para colizar y recibir
prestaciones en dinerp, :

En Jas regiones o categorias de empresas cuyas
Graclensticas y delemminacas dreunstandas asf o
aconsejer, i35 aseguradas ¢ los asegurados pueden ser
SQrUpadus en Clases sagun sus salarios. A cads uno de
éstas o dstos les serd asignady un salario de clase que
sevid para el cdfcule de Jas cotizaciones v las
prestaciones en dinero. ™

Articulo 42, Se modifica el articulo 63, el cual queda
redactado en los siguientes términos:

Articulo 63, La emploadora o el emplaador estd obligadio a
enterar af Instituto YeneZolano de los Seguros Sociales su
cuola y la de sus babajadoras y trabaladores por
conceplo de cotizaciones en a3 aporturiidad y condiciones
gue establezcan esta Ley y su Reglamenio.

L3 empleadora v ef empleador que no entere las
colizaciones u obas cantidades que por cualquier
concepto adeude 3/ Instituto Venezolano de los Sequros
Soclales en ef tempo previsto y con las formalidades
exigidas en esta Ley y su Reglamento, de pleno derecho y
sin necesldad de previo requermicnto, estd obligado &
pagar Intereses de mora, que se calculardn con base en lz
tasa activa promedio establecida por el Banco Central de
Venezuelr vigente para ef momento del Incumplimiento,
Sint perFuicio de [2s sanciones a que hubiese fugar



